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健康ポータルサイト「マイ ヘルス ウェブ」で
皆様の健康づくりをサポートします

九
電
工
健
康
保
険
組
合

理
事
長

　

鹿
島 

康
宏

新
秋
の
候
、
被
保
険
者
な
ら
び
に
家
族
の
皆
様

に
お
か
れ
ま
し
て
は
、
日
頃
か
ら
当
健
康
保
険
組

合
の
事
業
運
営
に
つ
き
ま
し
て
、
特
段
の
ご
理
解

と
ご
協
力
を
い
た
だ
き
、
厚
く
お
礼
申
し
上
げ
ま

す
。さ

て
、
健
康
保
険
組
合
を
取
り
巻
く
情
勢
は
、

依
然
と
し
て
続
く
高
齢
者
医
療
制
度
へ
の
過
重
な

費
用
負
担
と
、
増
加
し
続
け
る
医
療
費
に
よ
り
現

在
も
危
機
的
な
財
政
状
況
に
あ
る
と
い
え
ま
す
。

健
保
連
本
部
に
よ
る
、
健
康
保
険
組
合
の
平
成

31
年
度（
２
０
１
９
年
度
）収
支
予
算
は
９
８
６
億

円
の
経
常
赤
字
と
な
っ
て
お
り
、
加
入
者
１
３
８ 

８
組
合
の
う
ち
62
％
に
あ
た
る
８
５
６
組
合
が
赤

字
予
算
を
計
上
し
て
お
り
ま
す
。
協
会
け
ん
ぽ
の

平
均
保
険
料
率
10
％
以
上
の
健
康
保
険
組
合
も

３
０
２
組
合
と
、
全
体
の
22
％
を
占
め
て
い
ま
す
。

ま
た
、
介
護
保
険
に
つ
い
て
は
、
総
報
酬
割
が

導
入
さ
れ
て
保
険
料
は
年
々
増
加
し
て
お
り
、
今

後
、
介
護
保
険
料
率
ア
ッ
プ
は
避
け
ら
れ
な
い
状

況
と
な
っ
て
い
ま
す
。

次
に
、
当
健
康
保
険
組
合
の
平
成
30
年
度
決
算

は
、
経
常
収
支
ベ
ー
ス
で
５
億
６
８
０
０
万
円
の
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黒
字
と
な
り
、
当
初
予
算
６
３
０
０
万
円
に
比
べ

て
大
幅
な
増
加
と
な
り
ま
し
た
。
こ
の
主
な
要
因

は
、
事
業
主
の
業
績
向
上
に
よ
る
保
険
料
の
増
収

に
よ
る
も
の
で
す
。

こ
の
よ
う
な
状
況
の
も
と
当
健
康
保
険
組
合

は
、
病
気
の
予
防
対
策
や
早
期
治
療
を
呼
び
か
け

る
た
め
、
40
歳
以
上
の
被
扶
養
者
に
対
し
て
特
定

健
康
診
査
の
受
診
を
推
進
し
て
ま
い
り
ま
し
た
。

そ
の
結
果
、
受
診
率
は
平
成
29
年
度
に
50
％
を
達

成
す
る
こ
と
が
で
き
ま
し
た
が
、
平
成
30
年
度
は

53
・
７
％
と
伸
び
率
が
鈍
化
し
ま
し
た
。
特
定
保

健
指
導
に
つ
い
て
は
、
被
保
険
者
は
初
回
面
談
を

実
施
す
る
も
の
の
途
中
リ
タ
イ
ア
の
方
が
多
く
、

被
扶
養
者
は
受
け
て
い
た
だ
け
な
い
方
が
ほ
と
ん

ど
で
す
。

こ
の
た
め
、
今
年
２
月
に
健
康
ポ
ー
タ
ル
サ
イ

ト
「
マ
イ 

ヘ
ル
ス 

ウ
ェ
ブ
」
を
導
入
し
、
医
療

費
通
知
や
健
康
情
報
等
の
広
報
活
動
を
通
じ
て
さ

ら
な
る
健
康
向
上
へ
の
取
り
組
み
を
強
化
し
て
お

り
ま
す
。
今
後
も
事
業
主
と
の
「
コ
ラ
ボ
ヘ
ル
ス
」

を
軸
に
特
定
健
康
診
査
・
特
定
保
健
指
導
等
の
保

健
事
業
を
通
じ
て
「
病
気
の
早
期
発
見
、
早
期
治

療
」
を
推
進
し
、
被
保
険
者
と
家
族
の
皆
様
の
健

康
を
サ
ポ
ー
ト
し
て
ま
い
り
ま
す
。

皆
様
に
お
か
れ
ま
し
て
は
、
健
康
に
留
意
さ
れ
、

よ
り
一
層
の
健
康
増
進
へ
の
取
り
組
み
を
お
願
い

い
た
し
ま
す
。
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健
康
保
険

　
　
　
　

　
平
成
30
年
度
の
決
算
残
金
は
６
億
６
３
４
９
万

円
の
黒
字
で
、
経
常
収
支
差
引
で
も
５
億
６
８
１

７
万
円
の
黒
字
と
な
り
ま
し
た
。
黒
字
の
大
き
な

要
因
は
、
事
業
主
の
業
績
向
上
に
よ
り
健
康
保
険

収
入
が
前
年
度
決
算
に
比
べ
て
２
億
４
５
４
７
万

円
の
大
幅
増
に
な
っ
た
た
め
で
、
経
常
収
支
黒
字

は
平
成
27
年
度
以
来
、
４
年
連
続
で
す
。

　
支
出
を
み
ま
す
と
、
病
気
や
ケ
ガ
の
医
療
費
に

充
て
ら
れ
る
保
険
給
付
費
は
、
加
入
者
皆
様
へ
の

還
元
を
目
的
と
し
て
当
健
康
保
険
組
合
独
自
の
給

付
「
一
部
負
担
還
元
金
」
等
を
再
開
し
た
こ
と
を

主
な
要
因
と
し
て
、
同
比
５
５
６
５
万
円
増
の
27

億
９
２
０
０
万
円
と
な
り
ま
し
た
。
一
方
、
健
保

財
政
を
圧
迫
し
て
い
る
要
因
の
一
つ
で
あ
る
納
付

金
は
同
比
８
４
７
２
万
円
減
の
22
億
１
１
２
３
万

円
と
な
り
ま
し
た
。

　
皆
様
の
健
康
づ
く
り
事
業
に
充
て
ら
れ
る
保
健

事
業
費
は
、
同
比
６
６
９
万
円
増
の
１
億
３
９
９

２
万
円
と
な
り
ま
し
た
。
と
く
に
従
来
の
事
業
に

加
え
て
、
早
期
の
生
活
習
慣
改
善
・
早
期
治
療
を

勧
奨
す
る
「
生
活
習
慣
病
の
重
症
化
予
防
」
と
、
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健康保険収入  97.0％

収  入支  出

保険給付費  52.7％
　法定給付費  51.6％
　付加給付費  1.1％

保険給付費  52.7％
　法定給付費  51.6％
　付加給付費    1.1％

納付金  41.8％
　前期高齢者納付金  19.7％
　後期高齢者支援金  21.9％
　退職者給付拠出金・他  0.2％

納付金  41.8％
　前期高齢者納付金  19.7％
　後期高齢者支援金  21.9％
　退職者給付拠出金・他  0.2％

保健事業費  2.6％
財政調整事業拠出金・他  2.9％ 財政調整事業交付金・他  3.0％

{{

{

　　グラフで見る収入   ・支出の割合（健康保険）

●収入合計� 59億6,070万円　

　　（経常収入合計� 57億9,171万円）

●支出合計� 52億9,721万円　

　　（経常支出合計� 52億2,354万円）

●決算残金� �6億6,349万円　

　　（経常収支差引� 5億6,817万円）

〈健康保険〉

決
算
の
概
要

※
金
額
、
割
合
の
合
計
は
、
四
捨
五
入
の
関
係
で
合
わ
な
い
場
合
が
あ
り
ま
す
。

健
康
保
険
収
入
の
大
幅
増
に
よ
り
、

経
常
収
支
差
引
は

４
年
連
続
の
黒
字
に

平
成
30
年
度
決
算
が
、
令
和
元
年
7
月
25
日
に
開
催
さ
れ
た
第
１
４
７
回

組
合
会
で
承
認
さ
れ
ま
し
た
の
で
、
お
知
ら
せ
い
た
し
ま
す
。

平成30年度決算のお知らせ
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健
康
に
関
す
る
意
識
啓
発
を
目
的
と
し
た
「
簡
易

血
液
検
査
」
を
導
入
し
ま
し
た
。

　
ま
た
、
重
点
実
施
項
目
に
「
特
定
健
診
の
被
扶

養
者
の
受
診
率
向
上
」
を
掲
げ
て
い
ま
す
が
、
平

成
30
年
度
は
53
・
７
％
に
と
ど
ま
り
、
目
標
の

59
・
０
％
を
達
成
で
き
ま
せ
ん
で
し
た
。

　
特
定
健
診
と
特
定
保
健
指
導
の
実
施
は
健
康
確

保
の
う
え
で
大
変
重
要
で
あ
る
こ
と
に
加
え
、
後

期
高
齢
者
支
援
金
に
対
す
る
ペ
ナ
ル
テ
ィ
ー
の
対

象
と
な
っ
て
い
ま
す
の
で
、
受
診
率
お
よ
び
指
導

率
向
上
に
向
け
て
の
取
り
組
み
を
強
力
に
進
め
て

い
き
ま
す
。

　
皆
様
に
は
、
当
健
康
保
険
組
合
の
実
施
す
る
事

業
を
ご
利
用
に
な
り
、
ご
自
身
の
健
康
管
理
を
心

が
け
て
日
々
の
健
康
づ
く
り
に
取
り
組
ま
れ
ま
す

よ
う
お
願
い
い
た
し
ま
す
。

介
護
保
険

　
　
　
　
　

　
介
護
保
険
収
入
は
、
前
年
度
決
算
に
比
べ
て
１

３
０
９
万
円
増
の
５
億
１
８
８
６
万
円
と
な
り
ま

し
た
。

　
一
方
、
介
護
納
付
金
は
同
比
６
３
０
万
円
増
の

４
億
９
７
１
８
万
円
と
な
り
ま
し
た
が
、
３
７
５

１
万
円
を
繰
り
越
す
こ
と
が
で
き
ま
し
た
。

　
な
お
、
介
護
保
険
料
は
総
報
酬
割
が
導
入
さ
れ

て
年
々
増
加
し
て
お
り
、
今
後
、
介
護
保
険
料
率

ア
ッ
プ
は
避
け
ら
れ
な
い
状
況
と
な
っ
て
い
ま
す
。
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健康保険収入  97.0％

収  入支  出

保険給付費  52.7％
　法定給付費  51.6％
　付加給付費  1.1％

保険給付費  52.7％
　法定給付費  51.6％
　付加給付費    1.1％

納付金  41.8％
　前期高齢者納付金  19.7％
　後期高齢者支援金  21.9％
　退職者給付拠出金・他  0.2％

納付金  41.8％
　前期高齢者納付金  19.7％
　後期高齢者支援金  21.9％
　退職者給付拠出金・他  0.2％

保健事業費  2.6％
財政調整事業拠出金・他  2.9％ 財政調整事業交付金・他  3.0％

{{

{

　　グラフで見る収入   ・支出の割合（健康保険）

介 護 保 険

健 康 保 険
収　　入

科　　目 決算額  （万円）

　＊ 健康保険収入 578,292

　＊ 特定健康診査・保健指導補助金 352

　＊ 利子収入・他 527

　経常収入合計（＊ 印） 579,171

　調整保険料収入 7,369

　繰越金 1,254

　財政調整事業交付金 8,276

合　　計 596,070

支　　出
科　　目 決算額  （万円）

　＊事務費 7,677

　＊保険給付費
　　法定給付費
　　付加給付費

279,200
273,346

5,855

　＊納付金
　　前期高齢者納付金
　　後期高齢者支援金
　　退職者給付拠出金・他

221,123
104,232

　　115,744
1,147

　＊保健事業費 13,992
　＊保険料還付金・連合会費 362
　経常支出合計（＊ 印） 522,354
　財政調整事業拠出金 7,331
　営繕費 34

合　　計 529,721
  

収　　入
科　　目 決算額  （万円）

　介護保険収入 51,886

　繰越金 1,931

　国庫補助金受入・雑収入 661

合　　計 54,478

支　　出
科　　目 決算額  （万円）

　介護納付金 49,718

　介護保険料還付金 9

合　　計 49,727

決算内訳
【健康保険】
　収入合計
　支出合計

59億6,070万円
52億9,721万円

決算残金 6億6,349万円

【介護保険】
　収入合計
　支出合計

5億4,478万円
4億9,727万円

決算残金  　　4,751万円

決算残金処分内訳

別途積立金
繰越金 
財政調整事業繰越金

6億円
6,313万円

36万円

準備金
繰越金

1,000万円
3,751万円

平成30年度 収入支出決算概要表
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　当健康保険組合では、皆様の健康づくりのサポート、各種情報の提供、利便性の向上を目的とし て、2019年２月に個人向け健康ポータルサイトを開設しました。
パソコン・スマートフォン・タブレット端末に対応していますので、ご自身の健康維持・増進活動、医療費の管理などに積極的にご活用ください。
　また、今後の予定として『MY HEALTH WEB』を活用した、各種発行物のペーパーレス化や 補助金申請のオンライン化を推進していきます。まだご利用登録がお済みでない方は、お早めに 
ご登録をお願いします。
ご利用対象者：当健康保険組合に加入の被保険者・被扶養配偶者

日々の歩数・体重・血圧を記録するとグラフで表示されます。
スマートフォン各ＯＳの無料アプリとの連携可能。
※連携については、下の「歩数の登録方法」もご覧ください。

ＭＹバイタル

サイトを活用するごとに貯まるポイントを、ギフト券や健康グッズ
などの各種賞品と交換できます。

ＭＹポイント

サイト内のイベン
トへの歩数登録も
自動。イベント参加
にはエントリーが
必要です。
イベントについて
は本誌８ページを
ご覧ください。

スマートフォンの歩数アプリとの連携設定で、歩数を自動で登録

※  QR コードは、㈱デンソー
ウェーブの登録商標です。

（4）

個人向け健康ポータルサイト『MY HEALTH WEB（マイヘルスウェブ）』
ご利用登録がお済みでない方は、お早めにご登録ください

「ＩＤ・パスワードのお知らせ」 の再発行申し込み

※「ＩＤ・パスワードのお知らせ」を紛失された場合、
　 当健康保険組合ホームページのトップページに掲載 

のバナー、または右のＱＲコードからアクセスして、
再発行の申し込みをお願いします。

データ連携 iPhone
「ヘルスケア」

Android
「Google Fit」

スマートフォン歩数アプリ

データ連携

『MY HEALTH WEB』アプリ

手入力 不要

手入力

『MY HEALTH WEB』アプリ版・ＰＣ版 メニュー内で日付・歩数を入力

歩数登録

歩数登録
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　当健康保険組合では、皆様の健康づくりのサポート、各種情報の提供、利便性の向上を目的とし て、2019年２月に個人向け健康ポータルサイトを開設しました。
パソコン・スマートフォン・タブレット端末に対応していますので、ご自身の健康維持・増進活動、医療費の管理などに積極的にご活用ください。
　また、今後の予定として『MY HEALTH WEB』を活用した、各種発行物のペーパーレス化や 補助金申請のオンライン化を推進していきます。まだご利用登録がお済みでない方は、お早めに 
ご登録をお願いします。
ご利用対象者：当健康保険組合に加入の被保険者・被扶養配偶者

主なメニュー
ご自身が病院にかかった時の医療費について、個人負担額・健康保
険負担額などの明細書をご覧いただけます。
※ 医療費控除申告用通知の発行依頼のオンライン化を  

予定しています。

処方された医薬品の実績に基づいて、ジェネリック医薬品へ切り替
えた場合の医療費節約金額をご覧いただけます。

ジェネリック 
医薬品差額情報

自身のライフスタイルに合わせて６つのステージから生活習慣改善
目標を設定して、日々の活動と成果を記録できます。ＭＹミッション

直近５年分の健康診断結果をご覧いただけます。健康維持・増進に
ご活用ください。
※当健康保険組合に結果が登録されている場合に限ります。

健診結果情報

ご利用登録
登録時にご用意いただくもの
・「ＩＤ・パスワードのお知らせ」
　 　 2019年２月、当健康保険組合から各事業所を通じて配布。
　 　 ２月以降に当健康保険組合に加入された方は、加入から１～２カ月後に配布。
・健康保険証

『MY HEALTH WEB』では、iPhone版・Android版の専用アプリもご用意しています。
下のＱＲコードまたは「App Store」・「Google Play」で『MY HEALTH WEB』を検
索してダウンロードしてください。

専用アプリもあります

（5）

個人向け健康ポータルサイト『MY HEALTH WEB（マイヘルスウェブ）』
ご利用登録がお済みでない方は、お早めにご登録ください

個人向け健康ポータルサイト

マイヘルスウェブ

医療費明細

推奨
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実施計画 第 2 期 第 3 期
（～令和 4 年度）

年度 平成26年度 平成27年度 平成28年度 平成29年度 平成30年度 令和元年度
目標 44.9 52.9 63.7 77.2 59.0※ 64.0※

実績 27.9 36.7 37.9 50.1 53.7 ―

★ 被扶養者の特定健康診査受診率（%）

まだ約半数の被扶養者の方が、特定健康診査を受診していない状況です！

　特
定
健
康
診
査
は
40
～
74
歳
の
加
入

者
全
員
が
対
象
で
す
が
、
と
く
に
被
扶

養
者
の
皆
様
の
受
診
率
が
低
く
な
っ
て

い
ま
す
。

　ぜ
ひ
被
保
険
者
の
方
か
ら
も
お
声
を

掛
け
て
い
た
だ
き
、
年
に
一
度
の
受
診

を
お
願
い
し
ま
す
。

　病
気
の
早
期
発
見
・
早
期
治
療
で
健

康
寿
命
を
延
ば
し
ま
し
ょ
う
。

特
定
健
康
診
査
は
皆
様
の
健
康
を
救
う
！

1　生
活
習
慣
病
は
自
覚
症
状
の
な
い
ま
ま
進
行
し
、
重
症
化
し
ま
す
。
症
状
が
出
て
か

ら
治
療
し
始
め
て
も
、
元
の
健
康
な
状
態
に
は
戻
ら
な
い
こ
と
も
あ
り
ま
す
。

　健
康
を
維
持
す
る
た
め
に
は
、
毎
年
、
特
定
健
康
診
査
を
受
け
て
病
気
の
芽
を
早
期

に
発
見
す
る
こ
と
が
大
切
で
す
。

特
定
健
康
診
査
を
受
け
る
こ
と
が
皆
様
の
利
益
を
守
る
！

2　高
齢
化
に
よ
る
生
活
習
慣
病
の
増
加
な
ど
に
よ
り
、
皆
様
の
医
療
費
等
に
あ
て
る
保

険
給
付
費
が
増
え
て
い
ま
す
。
生
活
習
慣
病
は
、
初
期
の
段
階
で
は
生
活
習
慣
の
改
善

だ
け
で
も
回
復
が
見
込
め
ま
す
が
、
進
行
と
と
も
に
通
院
や
投
薬
が
増
え
、
手
術
・
入

院
と
進
む
と
さ
ら
に
医
療
費
が
か
か
る
よ
う
に
な
っ
て
し
ま
い
ま
す
。

　ま
た
、
特
定
健
康
診
査
・
特
定
保
健
指
導
の
実
施
状
況
に
よ
っ
て
、
健
康
保
険
組
合

が
高
齢
者
医
療
制
度
に
拠
出
す
る
納
付
金
額
が
増
減
す
る
し
く
み
が
あ
り
、
受
診
率
・

実
施
率
が
低
い
場
合
に
は
、
追
加
の
拠
出
金
が
課
せ
ら
れ
、
組
合
財
政
を
さ
ら
に
圧
迫

し
ま
す
。
そ
の
結
果
、
イ
ン
フ
ル
エ
ン
ザ
予
防
接
種
・
が
ん
検
診
な
ど
の
各
種
補
助
制

度
の
継
続
や
、
付
加
給
付
な
ど
に
よ
る
加
入
者
皆
様
へ
の
還
元
が
困
難
と
な
り
、
保
険

料
を
納
付
す
る
皆
様
に
と
っ
て
不
利
益
な
こ
と
と
な
り
ま
す
。

　40
歳
以
上
の
方
は
、も
れ
な
く
特
定
健
康
診
査
を
受
け
て
、生
活
習
慣
病
の
早
期
発
見・

早
期
改
善
に
努
め
て
く
だ
さ
い
。

※平成29年度までの実績に基づき、平成30年度以降の目標を見直しました。

被

保険
者の皆様

被

保険
者の皆様

の方は、

健康診査を
ださい
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40～74歳の被扶養者の皆様には、4月末頃に
「特定健康診査受診券」と「健診のご案内」をご
自宅へお送りしました。「健診のご案内」をご覧
いただき、いずれかの方法で受診してください。

当健康保険組合の
特定健康診査を
受診するには…

「受診券」を使って
医療機関で受診

最寄りの医療機関等で「特定健康
診査受診券」を提示して受診してく
ださい。
★�特定項目の検査費用は、当健康
保険組合が全額負担します。

※�二次検査の費用は全額個人負担とな
ります。

巡回レディース健診を受診

詳しくは「健診のご案内」に掲載し
ています。同封の申込用紙でお申
し込みください。
★�特定項目に加え、がん検診など
のオプション検査費用も当健康
保険組合が負担します。

※�一部のオプション検査は個人負担と
なります。

お勤め先等で健康診断を
受診した場合は

本年度受診した健康診断に特定
項目がすべて含まれている場合
は、検査結果票を当健康保険組
合へご提出ください。ご提出いた
だいた方に、1,000円分のＱＵＯ
カードをお送りしています。
★�詳しくは「健診のご案内」をご覧
ください。

人間ドックなどを受診する場合も、特定健康診査として費用の一部を当健康保険組合で精算できる場合があります。
当健康保険組合までお問い合わせください。

（7）

　特定健康診査は、加入している健康保険に基づき
受診をお願いしています。勤務先の健診項目が特定
健康診査の検査項目を満たしていれば、結果票を健
康保険組合へ提出していただくことで、特定健康診
査の受診とみなされます。ご提出いただいた方には、
1,000 円分のQUOカードをお送りします。

☞　持病などで定期的に通院して検査を受けている
ので、改めて健診を受ける必要はないとお考えの
方もいらっしゃいます。普段受けている検査が、
国の定めた特定健康診査の検査項目を満たしてい
ない場合や、健康保険組合に結果が届いていない
ために受診者としてみなされない場合もありま
す。まずは当健康保険組合にご連絡ください。

☞
その他

被扶
養者の皆様被扶
養者の皆様 40歳以上
もれなく特定

受けてく 

の方は、

健康診査を
ださい

受診券の有効期限が
近づいてきました！

※�当健康保険組合が 4月末に送付し
た受診券の有効期限は 9月 30 日
（月）までです。紛失等の場合は再
発行しますので、当健康保険組合
までご連絡ください。

※9月 30日（月）までの受診が難しい
場合も当健康保険組合までご相談
ください。

☞
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WEBウォーキングイベント
『歩Fes.（あるふぇす）』
開催します ！

　個人向け健康ポータルサイト『MY HEALTH WEB』※ を利用したウォーキ
ングイベントを開催します。開催期間中は個人戦やチーム戦で歩数を競い、楽し
みながらウォーキングを続けることができます。皆様、ぜひご参加ください！
　※『MY HEALTH WEB』については、本紙 4 〜 5 ページをご覧ください。
　　 イベントへの参加には、『MY HEALTH WEB』へのログインが必要です。 

ランキング上位で、
賞品をGet ！

上位に入れなくても、
参加賞をGet ！

参加条件

賞　　品

開催概要

参加方法

九電工健康保険組合の被保険者・被扶養配偶者

【個人戦】　
　ランク賞	 開催期間中の総歩数ランキング上位の方
	 　1位〜5位	 5,000円分のギフト券とMYポイント1,000ポイント
	 　6位〜10位	 3,000円分のギフト券とMYポイント1,000ポイント
	 　11位〜20位	 MYポイント2,000ポイント

　歩数達成賞	 開催期間中の1日あたり平均歩数が5,000歩以上を達成した方
	 　1,000円分のQUOカード

　参加賞	 開催期間中に10日間以上、歩数登録をされた方
	 　500円分のQUOカード

【チーム戦】
　ランク賞	 開催期間中のチームメンバー1人あたりの平均歩数ランキング上位のチーム
	 　1位〜5位	 チームに対し、20,000円分のギフト券
	 	 メンバー全員に、MYポイント1,000ポイント
	 　6位〜10位	 メンバー全員に、MYポイント1,000ポイント

【個人戦】　個人の総歩数を競います。
　エントリー期間	 2019年8月1日（木）〜11月30日（土）
　開催期間	 2019年9月1日（日）〜11月30日（土）

【チーム戦】チームメンバー 1人あたりの平均歩数を競います。
　チーム作成期間	 2019年8月1日（木）〜9月15日（日）
　開催期間	 2019年9月16日（月・祝）〜11月30日（土）

※個人戦とチーム戦は、エントリー・開催期間が異なりますので、ご注意ください。
※チームは3〜10人の任意で作成・参加ができます。
※個人戦とチーム戦の両方に参加可能ですが、チーム戦のみの参加はできません。
※	『歩Fes.（あるふぇす）』のエントリーには、健康ポータルサイト『MY	HEALTH	WEB』へのログインが必要で
す。ご利用登録がお済みでない方は、先にご登録をお願いします。

【エントリー方法】
　	健康ポータルサイト『MY	HEALTH	WEB』にログイン後、トップページの『歩Fes.（あるふぇす）』
のバナーからイベントページにアクセス。画面の説明に沿って必要事項を入力してください。

【歩数の登録方法】
　	『MY	HEALTH	WEB』のメニュー「MYバイタル」に手入力、またはスマートフォンアプリのデー
タ連携で歩数を登録してください。

※歩数の登録方法については、本紙4〜5ページおよび、サイト内のイベントページをご覧ください。

（8）

発行　九電工健康保険組合　〒815-0081　福岡市南区那の川 1-24-1　TEL（092）523-3911
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